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Jméno:

Ma aktualni pracovni pozice:

Jak dlouho na ni jsem:

Pracovni pozice, kam se chci posunout:

SWOT ANALYZA — CO MI JDE A CO MENE

S —silné stranky, tj. co mi jde, v em jsem dobry a Uspésny

W — slabé stranky, tj. rezervy v dovednostech ¢i vlastnostech, které meé nékdy mohou od Uspéchu
oddalovat
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O — prilezZitosti, tj. co diky tomu jaky jsem a umim nebo se nau¢im, mohu délat, dosdhnou atd.

H —hrozby, tj. na co si u sebe musim dat pozor, Ze se mi mize stat nebo se mi mdze vymstit

UPDATE PO 6 MESICICH

Na ¢em se mi povedlo zapracovat a pfriblizilo mé k pozici, na kterou se chci posunout/byt vétsim
odbornik v tom, co délam?
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Na ¢em jeSté pracovat musim?

DALSI ROZVOJOVE OTAZKY

Co délam pro to, abych na mé soucasné pozici byl UspéSny? Kde se konkrétné vzdélavam?

Jak casto se aktivhé sam od sebe vzdélavam?

Jaké je moje poslani? Co je to, co mé Zene kupfedu v tom, co délam?
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Kdy jsem mél naposledy flow (néjaka pracovni cinnost mé tak pohltila, Ze jsem na vse
kolem zapomnél)?

Co mé motivuje? Co mé naposledy ,,nakoplo“?

Co potrebuji k tomu, abych se citil za svou praci docenény?

V ¢em jsem se naposledy zlepsil?
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Co k tomu vedlo?

Co mi pomohlo se danou véc naucit/rozvinout?

Nejvétsi vyzvy za posledni rok, které jsem zvladl:

Nejvétsi vyzvy za posledni rok, které jsem mohl zvladnout daleko lépe:



PRACOVNI SESIT - MUJ ROZVO)

Co jsem naposledy fesil a nevédél jsem, jak na to?

Pro které typy povah bude naroc¢néjsi se mnou vychdzet?

S kym se mi povahové, osobnostné hlre spolupracuje?

Co bych si prél, aby mdj nadrizeny zacal délat, protoze mi to prospéje/pomuze?
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Co bych si pral, aby m0j nadrizeny zacal délat, protoZe to prospéje nasemu tymu?

Jsou néjaké dovednosti a vlastnosti, které si myslis, Ze by se od tebe méli/mohli ostatni naucit a
pomohlo by jim to v praci nebo v osobnim Zivote?

Jsou néjaké dovednosti Ci znalosti, diky kterym se ti nékdy dafi vice neZ ostatnim kolem sebe?

Jsou néjaké dovednosti Ci znalosti, které mi brani v rdstu a naroku na jinou pozici ve firmé?
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Myslis si, Ze se shoduje to, jak vnimas sam sebe s tim, jak té vnima tvdj nadfizeny?

Pokud ne, pro¢ myslis, Ze tomu tak je?

Co potrebuji védét, abych byl schopen fict, kam se chci rozvijet a na jakou pozici mifit?

S ¢im ti mUZe v rozvojovém planu pomoci muj kolega:

S ¢im ti mUZe v rozvojovém planu pomoci muj nadfizeny:
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S ¢im ti mUZe v rozvojovém planu pomoci HR:

UPDATE PO 6 MESICICH

Je néco, co se zménilo v otazkach, na které jsem odpovidal a zasadné to méni moji chut do rozvoje,
praci na mych cilech anebo proménilo zcela mé rozvojové cile?
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INSPIRACE

Kolem je urcité hodné lidi, ktefi néco umi daleko Iépe nebo maji vlastnost, kterou by ses rad
naucil. Zkus si nékoho vybavit a popsat v bodech to, proc té inspiruje a ¢im a co se od ného
mzes$ naucit. Priklad — MUZe té inspirovat Jana, protoze je hodné trpéliva a rad by ses to také
naucil.

Jméno:

Pro¢ mé dany clovék inspiruje a ¢im konkrétné meé inspiruje:

Co se od néj mohu naucit?
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Jak se to mohu naudit?

Jméno:

Pro¢ mé dany clovék inspiruje a ¢im konkrétné meé inspiruje:

Co se od néj mohu naucit?

Jak se to mohu naucit?

Jméno:

Pro¢ mé dany clovék inspiruje a ¢im konkrétné meé inspiruje:
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Co se od néj mohu naucit?

Jak se to mohu naucit?

Jméno:

Pro¢ meé dany Clovék inspiruje a ¢im konkrétné mé inspiruje:

Co se od néj mohu naucit?

Jak se to mohu naucit?
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Poznamky:

MOJE CILE

Prvni ¢ast slouZi k definici svych osobnich i pracovnich cild. Mohou to byt véci, které se chce$
naucit, pozice, na kterou se chces posunout nebo kurz, ktery touzis navstivit. Pocitaji sei
dovednosti a sof-skills, které chces rozvijet. PomUze ti premyslet nad tim v nékolika smérech:

Ja jako zaméstnanec — co mi pom(iZze byt lepsi na své porzici a chei se naucit/musim se naucit ¢irozvinout
Ja jako zaméstnanec — co mi pomUiZe jit na jinou pozici achci se naucit/musim  se naucit ¢irozvinout
Ja jako ja—co se chci naucit arozvijet, aby mi pomohlo v mém pracovnim Zivoté (hard isoft skills)

M w N e

Ja jako ja—co se chci naucit arozviiet, protoZe mé to bavi, ale s moji kariérou to Upiné nesouvisi

Plany pro tento rok:
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V druhé casti specifikuj, jaké ztoho vyplyvaji cile pro tebe samotného. Zapises se na néjaky kurz,
feknes si o feedback, zacnes si psat situace, které jsou pro tebe naroc¢né, ..? Bud co
nejkonkrétnejsi.

Cil Casovy Usek

UPDATE PO 6 MESICICH
Podivej se na to, jaké cile sis vytycil a na ¢em jsi chtél pracovat. Vétsinu dil¢ich krok bys mél mit jiz
splnénou. Pojdme sinastavit dalsi Skoleni a kurzy, které ti pomohou dosah nout toho, co sis
predsevzal.

Cil Casovy Usek
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Podivej se do modulu Skoleni a bez ohledu na dostupnost kurzu zkus vypsat pét
Skoleni, ktera ti dale pomohou ve tvém rozvoiji.



